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ABSTRACT 
Nowadays, one of the Important Factors in the Activities of Companies is Environmental Considerations. In this 

Direction, To Achieve the Goal of Sustainable Development, Green Innovation can Increase the Efficiency and 

Productivity of Resources and Effectively Reduce Pollution. The Present Study aims to investigate the Moderating Role 

of Green Technology Turbulence and the Mediating Role of Green Absorptive Capacity in the Effect of Green 

Entrepreneurial Orientation and Green Market Orientation on the Green Innovation Performance. The statistical 

population of the study included 107 senior managers of knowledge-based companies in Qom province. Among them, 84 

people were selected as the sample size by simple random method. Questionnaires were collected through social 

networks. Standard Questionnaires Were Used to Collect Research Data and its Reliability Was Confirmed by Cronbach's 

Alpha, Rho Criterion, Composite Reliability and Factor Loadings. In addition, the Convergent Validity and Divergent 

Validity of the Questionnaire Were Confirmed by AVE Criterion, Fornell Larcker Criterion and HTMT Ratio. The 

Research Results Showed that Green Entrepreneurial Orientation and Green Market Orientation Have A Positive and 

Significant Effect on Green Innovation Performance, and Green Absorptive Capacity Plays A Mediating Role in the 

Effect of Green Entrepreneurial Orientation and Green Market Orientation on Green Innovation Performance. In addition, 

Green Technology Turbulence Moderates the Effect of Green Entrepreneurial Orientation, Green Market Orientation and 

Green Absorptive Capacity on Green Innovation Performance. In Addition, Multi-Group Analysis Showed that there is 

No Significant Difference Between the Effects of Different Groups of Society (Start-Up Companies and Technological 

and Innovative Companies) in Relation to the Desired Paths. 
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 دار،یبه هدف توسعه پا دنیرس یراستا، برا نیاست. در ا یطمحیستزی ملاحظات هاشرکت تیاز عوامل مهم در فعال یکیامروزه 

 یشود. پژوهش حاضر با هدف بررس یندگیکاهش آلا ،طور موثرمنابع و به وریو بهره ییباعث بالا بردن کارا تواندیسبز م ینوآور

عملکرد  سبز بر ییسبز و بازارگرا نانهیکارآفر شیگرا ریدر تاث بزجذب س تیظرف یانجیمو  سبز یاورفن یآشفتگ گرلینقش تعد

 48نفر بود که تعداد  701استان قم به تعداد  انبنیدانش هایشرکت رانیپژوهش شامل مد ی. جامعه آماردیسبز اجرا گرد ینوآور

 ی. براندشد یآورجمع یاجتماع هایشبکه قیساده از طر یتصادف روش به هامشخص و پرسشنامه قیعنوان حجم نمونه تحقنفر به

و  یبیترک ییای، پاRho اریکرونباخ، مع یآن توسط آلفا ییایاستاندارد استفاده شد و پا یهاپژوهش از پرسشنامه هایداده آوریجمع

فورنل لارکر و نسبت  اری، معAVE اریبا مع زینه واگرا پرسشنام ییهمگرا و روا ییروا نیقرار گرفت. همچن دییمورد تا یعامل یبارها

HTMT مثبت و  ریسبز تاث یسبز بر عملکرد نوآور ییسبز و بازارگرا نانهیکارآفر شیپژوهش نشان داد که گرا جیشدند. نتا دییتا

 فایسبز ا ینوآور کردملسبز بر ع ییسبز و بازارگرا نانهیکارآفر شیگرا ریرا در تاث یانجیجذب سبز نقش م تیدارند و ظرف یمعنادار

سبز را  یوآوربر عملکرد ن سبز جذب تیسبز و ظرف ییبازارگرا ،سبز نانهیکارآفر شیگرا ریسبز تاث یفناور یآشفتگ نی. همچنکندیم

 هاینوپا و شرکت هایمختلف جامعه )شرکت هایگروه راتیتاث نینشان داد که ب یچند گروه لیتحل نکهی. ضمن اکندیم لیتعد

 وجود ندارد.  یتفاوت معنادار چیمورد نظر ه یرهایبه مس نسبتو نوآور(  فناور
 

 بزس نانهیکارآفر شیسبز، گرا یجذب سبز، عملکرد نوآور تیسبز، ظرف ییسبز، بازارگرا یفناور یآشفتگواژگان كليدی: 
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 مقدمه -2
شده در  رفتهیمفهوم پذ کیعنوان به ستزیطیحفاظت از مح

 جهان سااراساار در هاشااده اساات و دولت داریپد ریاخ هایسااا 

عنصر  کیرا  یطیمح ستیزتا مسائل  کنندیم قیرا تشو عصانای

. در دو دهه گذشاااته، رندیکسااا  و کار درنظربگ تیریمد یاتیح

نگران مسائل  ایندهیطور فزابه جوامع یکل طوربه و وکارهاکسا 

 اندشده نیزم یانساان بر رو هایتیفعال یو ردپا یطمحیساتیز

(Begum et al., 2022) .ها، تلاش از شرکت یاریبسا جه،نتی در

 جیاند و به تدرسبز انجام داده یهاوهیش تیتقو یبرا یقابل توجه

 یانجه ینگران نیانطباق با ا یخود را برا یهااتیو عمل راهبردهاا

 ,Albort-Morant, Henseler) دهندیم رییتغ یطیمحسااتیز

et al., 2018). درصد  00 باًیکه تقر دهدینشان م ریمطالعات اخ

 یطیمح هاییدر سطح جهان آلوده شده است و نابود ستمیاکوس

ود، نش تیریمد یمشکل به درست نیرخ داده اسات. اگر ا یمختلف

و از  ابدییم شیطور ماداوم افزاباه یطیمح ساااتیز هاایینگران

 یبرا ن،ی. بنابرا(Inayat et al., 2022) شاااودیکنتر  خارج م

 ستیاصو  ز به اعما  ازنی هاشارکت دار،یبه توساعه پا یابیدسات

 یباه حاداقل رسااااندن اساااتفاده از مواد، منابع و انر  ،یطیمح

 هایتیفعال دبای هاشااارکت نیدارند. همچن یسااام ایخطرناک 

و رابطااه بلناادماادت بااا  ساااتزیطینوآورانااه ساااازگااار بااا مح

 ایهتیرا با تمرکز بر مساالول نفعانیذ رسااای و کنندگانمصاارف

 یبیادست. (Tjahjadi et al., 2020) ندینما جادیا یطمحیستیز

 تیمز کساا  یبرا یازین شیپ تواندیساابز م یبه عملکرد نوآور

کت شر ریو بهبود تصاو زیتما راهبرداز  تیحما رایز ؛باشاد یرقابت

 یهاتوساااعه فرصااات مکانو ادهد  شیرا افزا یوربهره تواندیم

 Albort-Morant, Leal-Rodríguez, et) را فراهم کند دیجد

al., 2018)یک به مثابه  ینیکارآفر ر،یاخ هایدر سا  یی. از ساو

 یکرده است و در توسعه اقتصاد دایظهور پ یمهم اقتصااد یروین

حا   و در افتهیاشاااتغا  در جوامع توساااعه جادیو ا نینو یایدن

و گسااترش  شااودیم یتلق یمحرک اصاال کیعنوان توسااعه به

 دادن سوق قیاشتغا ، از طرمعضل و حل  نانهیکارآفر هایتیفعال

 Wang et) اسااتشااده  یادیز تیحائز اهم ینیافراد به کارآفر

al., 2023)یاسات که روش یساازمان راهبرد کی زین یی. بازارگرا 

 جادیا در راسااتایلازم  اقدامات انجام یمؤثر و کارآمد برا اریبساا

 ساابز، کنندگاناساات. ظهور مصاارف دارانیخر یارزش برتر برا

 ن،یداده اساات. بنابرا رییتجارت تغ یایدر دنرا  یبترقا اندازچشاام

 یدهانیفرآ تیبه موفق یبایدر دساات یساابز نقش مهم ییبازارگرا

 ,.Tjahjadi et al) دارد ستیز طیاز مح یدر عصر آگاه یتجار

 ای میطور مساااتقعملکرد شااارکات به ،گرید ی. از ساااو(2020

 ریثاجذب تحت ت تیظرف قیاز طر نهیدر هر دو زم میرمساااتقیغ

 درک، در هاشرکت هایییجذب سابز توانا تی. ظرفردگییقرار م

را  طیدانش مرتبط با مح یرکارگیو به ییاتصاا ، شاناسا  ،ترکی

کساا   ها درشاارکت ییجذب ساابز توانا تی. ظرفکندیروشاان م

و کس  دانش سبز  ییشناسا ییدرک توانا نیدانش سبز و همچن

ها شرکت یتجار ردعملک رشاد یبرا یازینشیاسات که پ یرونیب

 طمحی در ها. از آنجا که شاارکت(Inayat et al., 2022) اساات

 ریاثتحت ت تواندیم زنی هاعملکرد آن کنناد،یم تیافعاال یخاارج

ان نرخ عنوبه زیسبز ن یفناور ی. آشفتگردیقرار گ یطیمح طیشرا

کااه  شاااودیم فیتعر یصااانعت طیمح ایاابااازار  کیاادر  رییتغ

 کوتاهسبز در بازار است.  هاییدهنده ابهام و خطرات فناورنشاان

 رقابلیغ رقابتی با ساابز در شاارایطعمر محصااولات  چرخهن بود

 یتگآشااف و یفناور تغییرات ساارعت بالا در ،بازار بودن ینیبشیپ

 تیریمد کی. (Lisi et al., 2020) شااودیممشااخص  فناورانه

 جادیارزش ا تواندیسااابز، م ینوآورعملکرد  برکاارآماد با تمرکز 

استفاده کند و عملکرد شرکت را بهبود دهد.  یرقابت تیکند، از مز

دوسااتدار  یدر رفتارها یگذارهیها ساارماشاارکت ،یخیاز نظر تار

 نیاما قوان ؛دانستندیاز حد م شیب یگذارهیرا سرما ستیزطیمح

 ،ییگراطیو رواج مح یامروز رانااهیگساااخاات یطیمحسااااتیز

 رییها تغشاارکت یرا برا یرقابت یو الگوها هااسااتیساا ها،راهبرد

مستمر است  ینوآور یبرا ایزهیانگ زین "سبز". برچسا  دهدیم

تا  کندیم جادای هاشاارکت یرا برا یدیبازار جد هایکه فرصاات

ارزش  نمایند،مصااارف کنندگان را برآورده  دیجد هایخواساااته

-Golsefid) بخشاااند بهبودعملکرد را  جهیدر نتکنند و  جاادیا

Alavi et al., 2021)نیشااده، ا انیبا توجه به موارد ب ن،ی. بنابرا 

در کشور،  انبنیدانش هایشارکت تیپژوهش با درنظرگرفتن اهم

 حوزه و نیبرتر در ا هایاز استان یکیعنوان  اساتان قم به گاهیجا

 چگونه عوامل نکهیبهتر در مورد ا نشیبدست آوردن ب یدر راستا

 ریتاث انبنیشدان هایشااارکت زساااب یبر عملکرد نوآور یطیمح

 شیگرا ریسااوا  اساات که تاث نیبه دنبا  پاسااب به ا گذارند،یم

سااابز  یسااابز بر عملکرد نوآور ییسااابز و بازارگرا نانهیکاارآفر

جذب سااابز و  تیچگونه اسااات و ظرف انبنیدانش هایشااارکت

 ؟کنندیم فایا انیم نیرا در ا یسبز چه نقش یفناور یآشفتگ
 

 یتجرب نهيشيو پ ینظر یمبان -9

 سبز  نوآوریعملكرد  -9-2

 هامستیس ها،کیتکن ندها،یفرآ ها،وهیعنوان شسابز به ینوآور

که با هدف  شاااودیم فیتعر افتهیبهبود ای دیو محصاااولاات جد

انجام  یطمحیستیز یها یبه حداقل رسااندن آسا ای یریجلوگ
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 ییجوصرفه یهااستیاقدامات ممکن است شامل س نی. اشودیم

 یهایکربندیپ ایو  یاز بروز آلودگ یریگو جلو یدر مصااارف انر 

را  ستیزطیمح تیریمد ایزباله  افتیمحصاو  سابز باشاد که باز

. (Albort-Morant, Henseler, et al., 2018) کندیم لیتسه

 یدارپای عناصر با هاشرکتبه معنای مواجهه سبز  یعملکرد نوآور

به  ای ؛اسااتساابز  در فرآیند تولید محصااولات ینوآور قیاز طر

 هانوآورانه آن هایتیدر هساااته فعال یداریچقدر پا گر،یعباارت د

 اسااات ازیبه آنها ن یابیدسااات برای یهایراهبردچه  و دارد قرار

(Albort-Morant, Leal-Rodríguez, et al., 2018).  عملکرد

 نیها در عرا که سازمان ییهایتوساعه نوآور زانیسابز م ینوآور

 راتیثات ،یطیمح یها یآس ،یعیاستفاده از منابع طب یسازنهیبه

 کندیم یریگاندازه رسااااند،یمباه حاداقل  ایاو زوا  را کااهش 

(Albort-Morant, Henseler, et al., 2018)پژوهش،  نی. در ا

در سااابز کردن  هاعنوان تلاش شااارکتسااابز به یعملکرد نوآور

نوآورانه که  یهاوهیتوساعه و اساتفاده از ش قیخود از طر تیفعال

مورد توجه قرار  شااود،یساابز م یندهایشااامل محصااولات و فرآ

  گرفت. 

 سبز  نانهیكارآفر شیگرا -9-9

از  یعیوس فیط سات،یز طیساازگار با مح یتجار هایوهیشا

و محصولات  های. فناورکندیم جادیا نانیکارآفر برای را هافرصت

 یراشوند و ب یمعرف« سبز» نانیتوسط کارآفر دیبا تیسبز در نها

ورد توجه م نانیتوسط کارآفر دیبه اقتصاد سبز، مسائل با یابیدست

طور ساابز اگرچه به انهنیکارآفر شی. گرا(Luu, 2021) ردیگقرار 

گسااترده در سااه دهه گذشااته مورد مطالعه قرار گرفته اساات، 

 .دهدیادامه م ییموضوع همچنان به شکوفا نیدر مورد ا قاتیتحق

گونه چ گر آن است کهنشان یژگیو کیعنوان به نانهیکارآفر شیگرا

در  یورو نوآ یرپذیسکیفعا  بودن، ر قیاز طر "بودن نیکارآفر"

عنوان به یطیمحساااتیز ینی. کارآفرابدییم یساااازمان تجل کی

 عدم توجه به یبرا یو تجار یکیاکولو  یهاااساااتفااده از منطق

ها، محصولات، خدمات شرکت جادیا در زمان ستیزطیمح  یتخر

 ساااتیز یهاینگران .شاااودیم فیتعر یساااودآور مال یو بازارها

 ،یرا از نظر حفظ انر برد -برد تیااموقع کیاا تواناادیم یطیمح

 نانیکارآفر یبرا افتیباز نهیاساااتفاده مجدد از مواد و کاهش هز

 کی که یزانیعنوان مسااابز را به نانهیکارآفر شیگرا فراهم کند.

ت نوآورانه سبز خدما ایمحصاولات  یو معرف اندازیشارکت در راه

 فیاساات، تعر رپذیسااکینوآور، فعا  و رراهبردی به بازار از نظر 

 یسااابز، مفهوم نانهیکارآفر شیگرا .(Fatoki, 2019) کننادیم

از  یبیبرگرفته شااده اساات و ترک نانهیکارآفر شیاساات که از گرا

 نانهیکارآفر شیاسااات. گرا زساااب ینیو کارآفر نانهیکارافر شیگرا

در  کند،یرا فراهم م یجارت هایفرصاات ییساابز امکان شااناسااا

 ,Du & Wang) ردگییرا درنظرم یطیمح هایکه جنبه یحال

عنوان  به گرایش کارآفرینانهاز  توانی. باه زبان سااااده م(2022

 ارتابتکار و تج یبرا یریپذسکیسبز، فعا  بودن سبز و ر ینوآور

 .(Al-Swidi et al., 2023) سبز نام برد

 سبز ییبازارگرا -9-6

ارزشااامند در  راهبردیمنبع  کیعنوان سااابز به ییبازارگرا

تلاش  زانیکه بر م شاااودیسااابز درنظرگرفته م تیریمد اتیادب

 یازهایدر مورد ن یبه اطلاعات محور گوییپاسااب برای هاشاارکت

بازار به  یرگی. جهتگذاردیم ریثاو اقاداماات رقباا ت انیامشاااتر

مطلع شوند.  یدر بازار خارج راتییاز تغ تا ندکمی کمک هاشرکت

 ترشاایب یاند که با آگاهکرده شاانهادیمحققان پ  ،یترت نیبه هم

 ،یطیمحستیاز محصولات ز انیها از بازار و انتظارات مشترشرکت

کنند و  لیخود را تعد یطیمحستیو ز یاهداف ساازمان توانندیم

 Lin et)کنند  اعبدا هاآن تیجل  رضا یرا برا یبهتر یکردهایرو

al., 2020). یطمحی اهداف اصلاح به را هاسبز شرکت ییبازارگرا 

 یرقابت تیو مز یمشااتر تیرضااا شیافزا یخود برا یو سااازمان

اعمااا  مفهوم  ی. برا(Imran et al., 2016) دهاادیساااوق م

 یرمدایبه مشتر دیبا ییسابز در سازمان، بعد بازارگرا ییبازارگرا

و  ملع یبرا یعملکرد نیب یساابز و هماهنگ گرایی یساابز، رق

 .(Borazon et al., 2022) ابدیگسترش اقدام سبز 

  جذب سبز تيظرف -9-0

 ،یآورانتقااا ، جمع جاااد،یا یهااا براشااارکاات یهاااییتوانااا

 تیعنوان ظرفبه سبز بیرونی از دانش یبردارو بهره یسازکپارچهی

 تیری. محصولات/ خدمات سبز و مدشودیم فیتوصا سابز جذب

 هاشرکت برای و اندقرار گرفته دییمورد تا یدانش در ساطح جهان

جذب ساابز  تیظرف شیافزا یبرا اییهراهبرداساات که  ضااروری

و  هارفتشیپ ها،تیاز قابل یبیترک ،جذب سبز تیابداع کنند. ظرف

ها دانش آن شرکت قیکه از طر شودیم فیشارکت تعر یهاروا 

آن و از  دهندیم رییتغ کنند،یم کپارچهی آورناد،یرا بادسااات م

 یطیحم یهایبه نگران یدگیرساا یبرا تیقابل نیچند دیتول یبرا

جذب ساابز  تی. ظرف(Inayat et al., 2022) کنندیاسااتفاده م

اشند که ب یکنندگاننیتا به دنبا  تام کندیم قیها را تشوشارکت

 لیمهم تبد تیاولو کیرا به  سااتیزطیسااازگار با مح یندهایفرآ

با  رانیرو به رشااد، مد ییگراطیکنند و سااود کساا  کنند. مح

 یندهایتا فرآ تاساا ختهیرا برانگ سااتیزطیمح دوسااتدار وجدان

ز اجرا بس یرقابت تیبه مز یابیدست یرا برا ستیز طیدوستدار مح

جذب سبز که شامل کس  و استفاده  تیظرف رودیکنند. انتظار م

 یرقابت تیمز شااود،یکارکنان شاارکت م نیدر ب یطیاز دانش مح
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 .(Ullah et al., 2020) سبز شرکت را بهبود بخشد

 سبز یفناور یآشفتگ -9-1

 هایتیکه بر فعال شودیاطلاق م عواملی به وکارکسا  طیمح

توسااط شاارکت در هنگام  دیعوامل با نی. اگذاردیم ریثات یتجار

 میظتن ،یطیمح یدرنظرگرفته شود. آشفتگ یتجار یرگیمیتصام

 و هایمحصااولات و فناور تیاساات که در آن اولو ایپو طیمح کی

اسات. سااطح  رییدر حا  تغ ومقابت به طور مداساطح ر همجنین

امل در عو شااتریب اترییدهنده تغنشااان یطیمح یبالاتر آشاافتگ

رقابت، شااادت بازار، در  تواندیماین تغییرات اسااات که  یطیمح

در  .(Chatterjee et al., 2021) و مقررات باشد یفناورتغییرات 

 تا هاشااارکت داخل یو منطق یدرون ماتیکه تصااام شااارایطی

 تینها در کند،یم نییسااازمان را تع هایراهبرداهداف و  حدودی

غییرات تمقابله با  یبرا هاشرکت ییبا توانا هااین تصامیم تیموفق

 ی. آشفتگ(Guo et al., 2018) شاودیم دهیسانج بقاو  یطیمح

 عیساار رییتغ که با معضاال کندیم ریرا درگ هاییشاارکت یفناور

انع م کیعنوان به یمواجه هستند. تلاطم فناور ی( فناورشرفتی)پ

 ی. ابتکارات در توسااعه فناورشااودیتصااور م یفناور شارفتیدر پ

ه ک رندگییقرار م یتلااطم فنااور ریثاتحات تا یوبطور ناامطلباه

 راتییبر تغ یفناور. تلاطم دهدیرا کاهش م یسارعت رشد فناور

شدن آن  ینبیشیپ رقابلیباعث غ و گذاردیم ریثات ندهایمکرر فرآ

 ذاردگیم ریثات ییهاوهیش یبر رواین آشفتگی  نیهمچن شود؛یم

 Dayan et) کنندیدنبا  م فناورانه راتییتغ یها براکه شاارکت

al., 2023). 

 یارهیثیر متغابه بررسی ت مطالعاتی ،در ادبیات نظری پژوهش

 انیم راتتاثی و اناااادپژوهش حاضاار بر ابعاد عملکرد پرداختااااه

 :مثا  طوربه. اندصاااورت جداگانه مدنظر قرار دادههرا ب رهاایمتغ

 Ullah & Qaiser)و  (Shafique et al., 2021) هایپژوهش

Danish, 2020) هشپژوو  ردبر عملک را نانهیکارآفر شیگرا ریتاث 

(Li et al., 2018) ه مورد توجبر عملکرد  را سبز ییبازارگرا ریتاث

همزمان  ریتاث (Habib et al., 2020)در پژوهش . اندقرار داده

 .اندبر عملکرد را مطالعه نموده ناانهیکاارآفر شیو گرا ییباازارگرا

و  نانهیرآفرکا شیگرا راتیتاث (Dayan et al., 2023) همطاالع

 راتیتاااث (Abidemi et al., 2019)بر عملکرد،  یآشااافاتاگ

 راتیتاث (Zhai et al., 2018)بر عملکرد و  یو آشفتگ ییبازارگرا

 یجذب بر عملکرد را مورد بررسااا تیو ظرف نانهیکاارآفر شیگرا

ابعاد  ریگذشاااته، تاث هایدر پژوهش یطور کلناد. اماا بهاهقرارداد

ر سااابز کمت یبر عملکرد نوآور ییو بازارگرا ناانهیکاارآفر شیگرا

بااا  یمطااالعااات معاادود نهمچنی. اناادمورد توجااه قرار گرفتااه

 هایهشپژو در. اندصورت گرفته هاریدرنظرگرفتن سبز بودن متغ

 گرلیجذب سااابز و تعد تیظرف یانجیداخلی و خاارجی نقش م

سااابز و  نانهیکارآفر شیگرا ریسااابز در تااث یفنااور یآشااافتگ

ساابز مورد توجه قرار نگرفته  یساابز بر عملکرد نوآور ییابازارگر

شاااده بر عملکرد  انیب یرهایمتغ راتیمطالعه، تاث نیاسااات. در ا

ده ش انیمد  )با در نظر گرفتن موارد ب کیز در قال  سب ینوآور

 انیم راتیتاث یو بررساا ینظر اتیدر ارتباط با توسااعه مد ، ادب

 لیبا وجود تما نیقرار گرفته است. همچن بررسای( مورد رهایمتغ

کوتاه شدن  د،یبه سابز شادن محصولات جد انیروزافزون مشاتر

دانش هایرکتدر ش هایفناور عیسار راتییعمر محصاولات و تغ

 نیسااابز در ا یسااابز موثر بر عملکرد نوآور یرهایبه متغ ان،یبن

  .است شده پرداخته هاشرکت
 

 پژوهش اتيو فرض یتوسعه مدل مفهوم -6

 سبز یسبز و عملكرد نوآور نانهیكارآفر شیگرا -6-2

 یسااابز و عملکرد نوآور نانهیکارآفر شیگرا نیرابطه ب اتیادب

 تیاهم (Luo et al., 2005) ژوهش. پداندیسااابز را محتمل م

 صیتخصاا قیاز طرکه  دادند نشااانساابز را  یاز نوآور مندیبهره

یرا کاهش م سااتیز طیبر مح زآمیاطرهاثرات مخمناساا  منابع 

 ینوآور قیسابز عملکرد شرکت را از طر نانهیکارآفر شی. گرادهد

و آب و  یکاه باعث کاهش مصااارف مواد، انر  بخشااادیبهبود م

سبز  ینیکارآفر .(Fatoki, 2019) شاودیم ندیفرآ شاتریب ییکارا

 ییکارا ت،یشااافاف شیافزا ،ینوآور قیعملکرد شااارکت را از طر

 زیتما جهیدر نت وبهتر و رشاااد درآمد  ساااکیر تیریمد ناه،یهز

منظور کس  به .(Habib et al., 2020) دهدیم شیمحصو  افزا

بازار  یهادارند از فرصاات لیفعا  تما یهاشاارکت ،یرقابت تیمز

محصاااولات و خدمات  یاز رقباا اساااتفاده کنند و در معرف شیپ

 کنند،یکه فعالانه عمل م ییهاقدم شاااوند. شااارکت شیپ دیجد

 رتعیو ساار ابندیب ترتبازار را راح دیجد یهادارند فرصاات لیتما

 یرا برا یادام کنند و سپس عملکرد نوآورانهها اقفرصت نیا یرو

ه ها بشرکت لیبه تما یریپذساکی. راورندیها به ارمغان بشارکت

 به عملکرد نوآورانه برتر یابیمنظور دستانجام اقدامات جسورانه به

داد.  حیتوضو بازار  یآن را از دو جنبه فناور توانیاشاره دارد و م

که  کنندیم نانهیکارآفر شیگرا راهبرد اتخاذ بهاقدام  هاشااارکت

 یاست تا عملکرد نوآور یرپذیسکیفعا  بودن و ر ،یشامل نوآور

داده و  شیشااارکت را افزا محوریرا به حداکثر برساااانند، رقابت

طور قابل به .(Zhai et al., 2018) عملکرد شاارکت را ارتقا دهند

سااابز  نانهیکارآفر شیگرا ،راهبردیحرکت  کیعنوان باه جاه،تو

کند که به بهبود می لیمحصااولات نوآورانه ساابز را تسااه دیتول

 شیگرا یهدف اصااال  ،یترت نی. به اکندیکمک م داریعملکرد پا
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 یو معرف داریپا دیاتول ینادهاایفرآ یسااابز ارتقاا نااناهیکاارآفر

 ,.Golsefid-Alavi et al) محصااولات و خدمات ساابز اساات

2021).  

 های مرتبطترین پژوهشای از مهمخلاصه :2جدول 

 نتيجه هدف محقق

(Dayan et 
al., 2023) 

 بر انهنیرکارآف شیگراتاثیر بازار بر  یسازنده و آشفتگ استیاثرات س
 عملکرد

 قیبر عملکرد از طر میرمساااتقیطور غبااه ینیکااارآفر یریگاجاهاات
 گذارد.یم ریسازنده تأث یهااستیس

(Song et 
al., 2021) 

جذب  تیشبکه، ظرف لیسبز از روابط پتانس یعملکرد نوآور عیتسار
 یطیمح یو آشفتگ

ا رعملکرد نوآوری سبز شابکه و  لیابعاد پتانسا نیجذب رابطه ب تیظرف
 و ظرفیت جذب نینه تنها رابطه ب یطیمح یکناد. آشااافتگیم میاانجی

ا رظرفیت جذب  یانجی، بلکه اثر مکندمی لیرا تعدعملکرد نوآوری ساابز 
 .دهدمی شیافزا زین

(Ullah & 
Qaiser 
Danish, 
2020) 

 یآورنو قیساابز بر عملکرد شاارکت از طر گرایش کارآفرینانه ریتأث
 سبز

نوآوری سابز نفش واساطه را درتاثیر گرایش کارآفرینانه ساابز بر عملکرد 
 کند.ایفا می

(Habib et 
al., 2020) 

 نیتام رهیزنج تیریمد یهاوهیسابز و ش ینیکارآفر یی،بازارگرا ریتاث
 داریسبز بر عملکرد پا

 یهاوهیشااا یبر رو یمثبت معنادار ریگرایش کاارآفرینااناه سااابز تاأث
د بر هر سه بع تیبازارگرایی و مدیریت زنجیره تامین سابز دارد که در نها

 . مثبت دارد ریأثشرکت ت داری( عملکرد پایو اجتماع یطیمح ،ی)اقتصاد

(Fatoki, 
2019) 

ه عنوان ب یطیمح یعملکرد با اساتفاده از آشفتگ بر ییبازارگرا ریتاث
 کنندهلیتعد

 .با عملکرد مرتبط است یداریطور معنبازار به یریگجهت

(Zhai et al., 
2018) 

انداز : چشاامیجذب و عملکرد نوآور تیظرف ،ینیکارآفر یریگجهت
 داریپا

 تیمثبت اسااات. ظرف یو عملکرد نوآورگرایش کاارآفرینانه  نیرابطاه ب
 کند.  لیرابطه را تعد نیتواند به طور مثبت ایجذب م

 

 ساابز یساابز بر عملکرد نوآور نانهیکارآفر شیگرا :2 هيفرض 

 دارد. یمثبت و معنادار ریتاث

 سبز یسبز و عملكرد نوآور ییبازارگرا -6-9

لفه وه مسبز بر عملکرد از س ییبازارگرا راتیثامطالعه ت نیدر ا

ساابز و جهت یعملکرد نیب یرگیساابز، جهت مدارییمشااتر"

 مداریشاارکت مشااتر کیمدنظر قرار گرفت.  "ساابز  یرق یرگی

ه ب یابیدست یرا برا انیمشااتر یازهایطور موثر نبه تواندیسابز م

. (Tjahjadi et al., 2020) و برآورده کند ییسبز شناسا ملکردع

 یازهایاز ن یسبز درک کامل یمداریمشاتری در قوشارکت  کی

در  شاااتریب تواندیم نیدارد، بنابرا یطیو الزاماات مح یمشاااتر

 ,Wang)شرکت کند  دینوآورانه سابز و با دانش جد هایتیفعال

 یبرا یاجتماااع ینگران شیافزا ،رانااهیگتساااخاا نیقوان .(2020

 یکننده برامصاارف اقیاشاات شیو افزا یطیمحسااتیمشااکلات ز

 یسااابز را به اجرا یگرا یرق یهامحصاااولات سااابز، شااارکت

 یبااا اساااتااانااداردهااامطااابق سااابز خود  ینوآور یهاااراهبرد

خود  یبه اهداف رقابت یابیو دسااات یو اجتمااع یطیمحساااتیز

 هایراهبردتن دانش از رقبا در رابطه با . بادون داشااازدیانگیبرم

اقدامات نوآورانه سبز  نیبهتر توانندینم هاشرکت ،یطمحیساتیز

. کنند ییخود شااناسااا یرقابت تیموقع یحفاظت و ارتقا یرا برا

با توجه به  یبهتر انهنوآور تیسااابز قابل گرای یشااارکت رق کی

 .(Wang, 2020)دارد  یطیمح ستیمسائل ز

ثبت م ریسبز تاث یسبز بر عملکرد نوآور ییبازارگرا :9 هيفرض

 دارد. یو معنادار

 شیگرا ريجذب س  بز در تا  تيظرف یانجيم نقش -6-6

 سبز  یسبز بر عملكرد نوآور نانهیكارآفر

 یریگیدر پ شاااانیهاییتوانا لیبه دل نیکارآفر یهاشااارکت

 نیرآفررکایغ یهااز شاارکت شااتریبازار، ب یهامسااتمر فرصاات

ه است ک یداخل تیقابل کیجذب  تیموفق شاوند. ظرف توانندیم

 دیبه اطلاعات و دانش جد یدسترس دین کلیکارآفر هایبه شرکت

. دهدیمختلف م هایکانا  قطری از را هاافرصااات نیدر مورد ا

براساس  دیجد هایفرصت دیتول یجذب برا تیظرف یتمرکز اصل

 یهاتیجذب بالا فعال تیفبدساات آمده اساات. ظر دیاطلاعات جد

 دیو محصولات و خدمات جد دهدیم شیو سارعت را افزا انهنوآور

 Makhloufi et) دهدیبازار توسعه م یهادر پاساب به فرصت را

al., 2021). ها جذب، شااارکت تیظرف شیبا افزا ن،یعلااوه بر ا

 شیها، گرااز فرصااات یبردارو بهره یابیارز جاد،یکشاااف، ا یبرا

 ینیکه مفهوم کارآفرچرا ؛خواهند داشت یسابز بالاتر نانهیکارآفر

-Golsefid) اساات هابه عنوان رفتار شاارکت براساااس فرصاات

Alavi et al., 2021) .یادیاتاا حاد ز ینوآور جینتاا نهمچنی 

شااارکت در دانش اسااات  کی گذاریهیتلااش و سااارما جاهینت

(Albort-Morant, Henseler, et al., 2018). شیااگاارا 

بهبود  ترنییجذب پا تیرا در سااطوح ظرف یبازده مال نانهیکارآفر

 شیجذب بالا افزا تیرا در سطح ظرف یو عملکرد نوآور بخشدیم

 تیک اهرم ظرفیهمراه با  نانهیکارآفر شی. سطح بالاتر گرادهدیم
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 شاااودیم یعملکرد متفااوت یارهااایااجاذب بااالااتر منجر باه مع

(Makhloufi et al., 2021)تواناادیجااذب سااابز م تیاا. ظرف 

را  یطیمح تیریو مد یارزش اجتماع جادیها، اشرکت یساودآور

 ریثاشاارکت ت یداریدهد و بر پا شیبا توجه به ساابز شاادن افزا

 .(Inayat et al., 2022)گذارد 

 ریرا در تاث یانجیجذب سااابز نقش م تیاظرف :6 هيفرض  

 .کندیم فایسبز ا یسبز بر عملکرد نوآور نانهیکارآفر شیگرا

 ییبازارگرا ريجذب سبز در تا  تيظرف یانجيم نقش -6-0

 سبز یسبز بر عملكرد نوآور

که رابطه  دادنشان  (Najafi-Tavani et al., 2016) پژوهش

 تیو عملکرد توساعه محصو  در درجه بالاتر ظرف ییبازارگرا نیب

 جیعملکرد، نتا یهایژگیبا توجه به و نی. همچناست شتریجذب ب

 تیثر آنها اهموتوساااعه م یجذب برا تیظرف که اندنشاااان داده

یشرکت م کیجذب سبز،  تیظرف ندیفرآ قیدارد. از طر یاژهیو

 حل ار هاو آن دیایکنار ب یطیکه با مشاااکلات مح دریبگ ادی تواند

 ریمقاد تیریجذب ساابز شااامل مد تظرفی اتخاذ واقع، در. کند

 ازسااازمان اساات که اغل   یو خارج یاز دانش داخل یاگسااترده

تازه بدسااات آمده  یدانش خارج نی. اندیآیمختلف م یهااحوزه

 تیو در نها  یاترک یمرتبط قبل یباا دانش داخل وجاذب  دیاباا

را  دیجذب دانش جد تیظرف دبای هاسازمان ن،یشود. بنابرا لیتبد

 ,Albort-Morant) توسعه دهند هاییوهیش نیچن لیتسه یبرا

Henseler, et al., 2018)ات،یاابااا توجااه بااه ادب نی. همچن 

اسااات که به عملکرد برتر کمک  یدیعنصااار کل کی ییبازارگرا

 دییتامثبت آن را بر عملکرد  ریثاکناد و مطاالعاات مختلف تایم

با  یتا به راحت کندمی کمک هابه شااارکت بازارگرایی. انادکرده

 ساامت به را هادر هر دوره مقابله کنند و دانش شاارکت راتییتغ

 هایی. شرکت(Lin et al., 2020) کندیم تیو بقا هدا شارفتپی

دارند  لیتما دهند،یجذب سبز را توسعه م تیظرف تیموفق باکه 

 ابندیدسااات  داریاکنناد و باه عملکرد پاا جاادیا یرقاابت تیامز

(Pacheco et al., 2018). 

 ریرا در تاث یانجیجذب سااابز نقش م تیظرف :0 هي فرض  

 .کندیم فایسبز ا یسبز بر عملکرد نوآور ییبازارگرا

 ريس  بز در تا  یفناور یآش  فتگ گریلیتعد نقش -6-1

 سبز یسبز بر عملكرد نوآور نانهیكارآفر شیگرا

 یطمحی به مشاااروط هابر ساااازمان نانهیکارآفر شیگرا ریتاث

ابعاد  یکربندیو پ کنندیم تفعالی آن در هااسااات که شااارکت

 یطیمح طیعملکرد برتر تحات شااارا یبرا ناااناهیکاارآفر شیگرا

ته آشف طیمح کیمتفاوت خواهد بود. در  ،یفتگمختلف از نظر آش

 یمعن نیکه به ا کندیم رییبه سرعت تغ یمشاتر حاتیبازار، ترج

. شوندیسوخ ممن سرعت به هااسات که محصولات موجود شرکت

یستگیشا نیآشافته، چرخه عمر محصو  و همچن طیمح کیدر 

. (Huang et al., 2021) بود خواهند مدت کوتاه هاشاارکت های

و  ینیکارآفر لیرابطه تما لیادر تعاد تواننادیم یطمحی عوامال

به  را یبازار و فناور یعملکرد مهم باشاند و محققان نقش آشفتگ

 نداهافتیو عملکرد  ینیبه کارآفر لیرابطه تما کنندهلیعنوان تعاد

(Wardi et al., 2018)یها آشفتگاز شارکت یکه برخی. درحال 

 دیآنهاا را تهد یبقاا ایاکاه عملکرد  داننادیم یرا خطر یطیمح

و هم  دیتهد کیاعنوان هم باه یطیمح یاماا آشااافتگ کناد،یم

. ودشیهساتند، تصاور م نیکه کارآفر ییهاشارکت یبرا یفرصات

 نیرابطه ب کنندهلیتعد ریمتغ کیاعنوان باه یفنااور یآشااافتگ

نظرگرفته شاااده اسااات. سااابز و عملکرد در نانهیارآفرک شیگرا

رابطه  نیکه ا یدو سااازه رابطه وجود دارد و زمان نیکه ب یهنگام

ن است ممک گذاردیم ریثاکه بر رابطه ت یسوم ریمتغ ست،یثابت ن

یم یحت ایکند و  فیکند؛ رابطه را ضع لیاستحکام رابطه را تسه

لیتعد ریسااوم، متغ ریمتغ نیجهت رابطه را معکوس کند. ا تواند

 یفناور یدر مطالعه حاضاار، آشاافتگ  ،یترت نیاساات. به ا کننده

 نانهیآفرکار شیگرا نیکه رابطه ب کنندهلیتعد ریمتغ کیعنوان به

نظرگرفته شااد در کند،یم لیساابز را تعد یساابز و عملکرد نوآور

(Chatterjee et al., 2021). 

 ریرا در تاث گرلیسبز نقش تعد یفناور یآشافتگ :1 هيفرض 

 .کندیم فایسبز ا یسبز بر عملکرد نوآور نانهیکارآفر شیگرا

 ريس  بز در تا  یفناور یآش  فتگ گریلیتعد نقش -6-3

 سبز  یجذب سبز بر عملكرد نوآور تيظرف

محققان  ،یطیمحساااتیز یهاینوآور یهایژگیبا توجه به و

 تیثر آنها اهموتوسعه م یجذب برا تظرفی که اندهاستدلا  نمود

 کی. (Albort-Morant, Henseler, et al., 2018)دارد  یاژهیو

است و تحت  یاجتماع ستمیباز در سا ساتمیرسایز کیساازمان 

 یاقدامات سازمان دیسازمان با ن،ی. بنابراردگییقرار م طیمح ریثات

جام ان طیبا مح یسازگار نیحفظ بهتر یمربوطه را برا یتیریو مد

به تعامل با  یسااازمان هایتیباز، فعال سااتمیساا کیعنوان دهد. به

 طی. محدر آن قرار دارد ساااتمیکه سااا دارد ازین یخارج طیمح

و  راهبرد یبرا ییعوامل اقتضاااا نتریاز مهم یکیعنوان به یرونیب

 گذاردیم ریثاشااارکت ت راهبرد جیرفتاار شااارکت، بر اجرا و نتا

(Song et al., 2021)عملکرد  تیکه مز دهدینشان م قاتی. تحق

 یانهیزم یرهایسازمان و متغ یداخل یطراح یرهایمتغ قیاز تطب

بر کساا  دانش  یخارج یطی. عوامل محشااودیم یناشاا یرونیب

 یخارج طی. محگذاردیم ریثاشااارکت ت یبر نوآورو  نساااازماا
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 تواندیکه م شاااودینظرگرفته مدر یدیکل کنندهلیعنوان تعدباه

 ن،یدهد. بنابرا رییکسا  دانش سازمان و عملکرد را تغ نیطه براب

جذب بر عملکرد موثر است.  تیظرف گذاریبر اثر طیمح یآشفتگ

 یقاضاااشاارکت، ت یدر فناور راتییبه درجه تغ طیمح یآشاافتگ

 یو شدت رقابت بازار در صنعت اشاره دارد. هر چه آشفتگ یمشتر

 خارجی منابع جذب و کساا  به هاباشااد، شاارکت شااتریب طیمح

دارند تا عملکرد  یشاااتریب ازیمختلف، اطلاعات و دانش به موقع ن

 .(Song et al., 2021)نوآورانه خود را بهبود بخشند 

 ریرا در تاث گرلیسبز نقش تعد یفناور یآشافتگ :3 هيفرض 

 .کندیم فایسبز ا یجذب سبز بر عملکرد نوآور تیظرف

 ريس  بز در تا  یفناور یآش  فتگ گریلیتعد نقش -6-7

 سبز یسبز بر عملكرد نوآور ییبازارگرا

که  شودیم ریفراگ زمانی وکاربر عملکرد کسا  ییاثر بازارگرا

با  رقابت در بازار معمولا رایازار بالا باشاااد، زشااادت رقاابات در ب

را  رانیامر مد نی. اشودیم دیچرخه عمر محصاو  تشد شارفتیپ

و منتشاار  آوریهوشاامند بازار را جمع هاییتا ورود کندیموادار 

عملکرد نوآورانه  شیافزا یمختلف برا هاینهیگز تیکنناد تا جذاب

 یطیمح یآشاافتگکوچک،  یدیتول هایشااود. در شاارکت یابیارز

 لیو عملکرد را تعد ییباازارگرا نیرابطاه ب یطور قاابال توجهباه

 حاتیو ترج ازهاین یو ارضاااا نییبه تع یشااتریو توجه ب کندیم

و  یزری. برنامه(Andotra & Gupta, 2016) شااودیم یمشااتر

یاتفاق م یفناور یادنی در آنچه به صرفا هاسازمان یرگیمیتصام

بازار  کیا. در (Abidemi et al., 2017)دارد  یبساااتگ افتاد،

 یاسااتفاده از منابع خود برا ریدرگبه شاادت ها شاارکت ،یرقابت

طور به هاآن هاینهیهسااتند که هز یطیمح یهابا چالش ییارویرو

منجر به کاهش عملکرد کساا و  ابدییم شیافزا یاقابل ملاحظه

به سمت بازار  یشاتریب هایشارکت که طور. همانشاودمی وکار

اورانه فن یآشفتگ طیممکن است تحت شرا یترقاب تیمز روند،یم

به  یطیمحستیز یهایآشفتگ کنندهلی. اثرات تعدابدیبالا کاهش 

 یبستگ یاسیو ساا یاقتصاااد ،ینگفره-یاجتماع یعموم طیشارا

ور هستند مشخص ها در آن غوطهرا که شارکت یانهیدارد که زم

ه از و چ ی. با باز شاادن اقتصاااد و رقابت چه از طرف داخلکندیم

 انیمشتر یازهاین دیماندن در بازار با یباق یشرکت برا کیخارج، 

 & Andotra)کند  یریگیطور مداوم پرقبا را به شااانهاداتیو پ

Gupta, 2016)ورانه در ساااطح فنا یکه آشااافتگ یعیا. در صااان

با  ساااهیدر مقا شاااروندهیقرار دارد، عملکرد در سااامت پ یبالاتر

و  هایفناور رییمتفاوت اسااات. تغ یباا ثباات فنااور یهااطیمح

 ایدر مورد عملکرد محصو   نانیعدم اطم جادیبازار باعث ا طیشرا

در  راتیی. تغ(Ullah et al., 2020) شاااودیم دیخادماات جد

می ها. سااازمانگذاردیم ریثات سااازمانبر نحوه عملکرد  یفناور

قاااباال کنتر  خود  یرهااایمتغ هااایراهبرد قیبااا تطب تواننااد

ا ، عنوان مثپاسااب دهند. به یمکرر فناور راتیی( به تغیی)بازارگرا

 ریثاها تدپرداز بر نحوه عملکرد شااارکتخو یهادساااتگاه یمعرف

در  نقداز دردساااترس بودن پو   نانیاطم فهیظو رایز گاذارد،یم

. شااودیم واگذار یاگر آخر هفته باشااد به شااخصاا یدسااتگاه حت

بر  یامکیپ یتلفن همراه و بانکدار یبانکدار یطور مشااابه، معرفبه

 توانیم ن،ی. بنابراگذاردیم ریثات ینحوه عملکرد صااانعت بانکدار

 یثبتم ریثار تبازارمحو یهاتیبر فعال یفناور یگفت که آشااافتگ

 نیدر رابطااه ب یاحتمااال کنناادهلیااتعااد تواناادیو م گااذاردیم

 ,.Abidemi et al)باشااد  یو رابطه عملکرد سااازمان ییبازارگرا

2017). 

 ریرا در تاث گرلیسبز نقش تعد یفناور یآشافتگ :7 هيفرض 

 .کندیم فایسبز ا یسبز بر عملکرد نوآور ییبازارگرا

شااده مد  پژوهش در شااکل  انیبراساااس مطال  ب ن،یبنابرا

  ارائه شده است: 7شماره 

 شمدل مفهومی پژوه :2شكل 
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 پژوهش شناسیروش -0
 شناسی پژوهشروش: 9جدول 

 ركن پژوهش ب پژوهشانتخا

 هدف کاربردی

 رویكرد کمی

 راهبرد پیمایشی

 بنیان استان قمهای دانشمکانی: شرکت
 قلمرو

 7802زمانی: نیمه او  سا  

ترین بنیان )به سب  شناخت صحیح از متغیرهای مورد مطالعه و در اختیار داشتن کاملهای دانشمدیران شرکت
 اطلاعات(

 جامعه آماری

 حجم جامعه ی( جمهور استیر یمعاونت علم یبا توجه به اطلاعات درج شده در تارنماکت )شر 701

 حجم نمونه درصد( 59)در سطح اطمینان  نفر با استفاده از فرمو  کوکران برای جامعه محدود 48

 گيریروش نمونه تصادفی ساده

 مرتبط کت  و مقالات علمی و پژوهشی و اسنادای شامل مطالعات کتابخانه -

ی سبز )سوالات ، بازارگرای(Jiang et al., 2018)( 7-9استاندارد شامل گرایش کارآفرینانه سبز )سوالات پرسشنامه - روش گردآوری داده
71-5) (Wang, 2020) ( 74-29، ظرفیت جذب سبز )سوالات(Du & Wang, 2022) آشفتگی فناوری سبز )سوالات ،
25-20 )(Lisi et al., 2020)  (70-71و عملکرد نوآوری سبز )سوالات (Albort-Morant, Henseler, et al., 2018) 

 روش توزیع پرسشنامه . پست الکترونیک2های اجتماعی )واتساپ، تلگرام و ایتا(؛ . شبکه7از طریق ارسا  در: 

با در نظر ) Smart PLSافزار تحلیل آماری استنباطی به روش حداقل مربعات جزئی و به کمک نسخه سوم نرم -
 (مد  یدگیچیبودن حجم نمونه و پ نییگرفتن پا

 هروش تحليل داد

  های  آزمون مدل (7( )جدو  Rhoپایایی )بارعاملی، آلفای کرونباخ، پایایی ترکیبی و معیار  -

 ((9)جدو   HTMT( و معیار 8لارکر )جدو  -( و روایی واگرا )ماتریس فورنل7( )جدو  AVEروایی همگرا )معیار  - گيریاندازه

 آزمون مدل ساختاری (4( و اندازه اثر )جدو  0شاخص افزونگی )جدو   (، ضرای  تعیین،1آن )جدو   ضرای  مسیر و معناداری

 آزمون برازش مدل (5)جدو   d_Gو  d_ULSو معیارهای  SRMR، معیار NFI، معیار RSM-Theta، معیار GOFمعیار 

 

 هاداده ليتحل -1
   یرگيمدل اندازه یابیارز -1-2

 ییاکه رو شاااودیمشااااهده م 7 شاااماره توجه به جدو  با

بر  یپرساشانامه مبتن ییایو پا AVE اریبر مع یپرساشانامه مبتن

 یبیترک ییایو پا Rho اریکرونباخ، مع یآلفا ،یبار عامل یارهایامع

 ییایهمگرا و پا ییروا نیدر محادوده قاابال قبو  قرار دارد. بنابرا

 است.  دییسوالات پرسشنامه مورد تا

 اریمع شود،یواگرا استفاده م ییسانجش روا یکه برا یاریمع

 AVE اریمعمجذور که  یطیلارکر اساات. در شاارا-فورنل سیماتر

 گرید هایآن سازه و سازه نیب یاشتراک انسیهر ساازه از وار یبرا

واگرا در سطح سازه مورد قبو  است  ییباشد، روا شاتریدر مد  ب

(Davari & Rezazadeh, 2013). جدو  ریباا توجاه به مقاد 

واگرا پرسشنامه با درنظرگرفتن  ییکه روا شودیم جهینت 8 هشمار

 است.  دییلارکر مورد تا-فورنل اریمع

 مقادیر پایایی و روایی همگرا :6جدول 

 گویه سازه
FL ≥ 0/4 α ≥ 0/7 Rho ≥ 0/7 0/95≥CR ≥ 0/7 AVE ≥ 0/5 

(Hulland, 1999) 
(Davari & 

Rezazadeh, 
2013) 

(Chin, 1998) (Hair et al., 2017) 
(Fornell & 

Larcker, 1981) 

ش 
رای

گ
بز

س
ه 

نان
ری

آف
ار

ك
 

GEO1 000/0 

47/0 52/0 45/0 08/0 
GEO2 572/0 

GEO3 597/0 

GEO4 588/0 

GEO5 849/0 
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 گویه سازه
FL ≥ 0/4 α ≥ 0/7 Rho ≥ 0/7 0/95≥CR ≥ 0/7 AVE ≥ 0/5 

(Hulland, 1999) 
(Davari & 

Rezazadeh, 
2013) 

(Chin, 1998) (Hair et al., 2017) 
(Fornell & 

Larcker, 1981) 

بز
س

ی 
رای

رگ
ازا

ب
 

GMO1 818/0 

14/0 41/0 40/0 90/0 

GMO2 498/0 

GMO3 199/0 

GMO4 111/0 

GMO5 024/0 

GMO6 109/0 

GMO7 915/0 

GMO8 571/0 

GMO9 970/0 

GMO10 508/0 

GMO11 072/0 

GMO12 448/0 

بز
س

ب 
جذ

ت 
في

ظر
 

GAC1 422/0 

40/0 44/0 45/0 92/0 

GAC2 409/0 

GAC3 182/0 

GAC4 922/0 

GAC5 157/0 

GAC6 184/0 

GAC7 477/0 

GAC8 849/0 

ی 
تگ

شف
آ

بز
س

ی 
ور

نا
ف

 

GTT1 504/0 

47/0 44/0 15/0 90/0 
GTT2 998/0 

GTT3 859/0 

GTT4 487/0 

بز
س

ی 
ور

وآ
د ن

كر
مل

ع
 

GIP1 951/0 

40/0 52/0 41/0 97/0 

GIP2 984/0 

GIP3 547/0 

GIP4 498/0 

GIP5 195/0 

GIP6 471/0 

GIP7 154/0 

GIP8 470/0 

 لاركر-ماتریس بررسی روایی واگرا به روش فورنل :0دول ج

 GEO GMO GAC GTT GIP 

GEO 407/0     

GMO 257/0 104/0    

GAC 877/0 042/0 128/0   

GTT 752/0 224/0 880/0 178/0  

GIP 208/0 995/0 222/0 009/0 170/0 

 

واگرا وجود دارد که نسبت  ییسانجش روا یبرا یگریروش د

مشااهور  HTMT اریاساات و به مع ترقیدق یروشاا یقبل اریبه مع

 شینما مشکی رنگ به افزاردر نرم 5/0تا  49/0 نیب ریاست. مقاد

 نیاست؛ هر چه ا اریمع نیحد قابل قبو  ا انگریکه ب شودیداده م
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 ریمد  بالاتر است و مقاد یگراوا ییروا ،کمتر باشاد 5/0مقدار از 

 واگرا اسااات روایی دوجو عدم دهندهنشاااان زین 5/0از  شاااتریب

(Henseler et al., 2015). 9 شااماره جدو  ریبا توجه به مقاد 

 نظرگرفتن نسبتپرسشنامه با در یاواگر ییکه روا شودیم جهینت

HTMT است.  دییمورد تا 
 HTMTماتریس بررسی روایی واگرا به روش  :1جدول 

 GEO GMO GAC GTT 

GMO 142/0    

GAC 082/0 141/0   

GTT 188/0 114/0 118/0  

GIP 027/0 194/0 187/0 187/0 
 

 یمدل ساختار یابیارز -1-9

 یبخش مد  ساختار نیدر ا ،یرگیمد  اندازه یابیپس از ارز

در روش حداقل  یمد  ساااختار یابیارز ی. براشااودیم یبررساا

 ،(2R) نییتع  یضرا: شاودیم یبررسا اریچهار مع ،یمربعات جزئ

شی، شاخص قدرت پ(TValue)آن  یو معنادار (β) ریمس  یضرا

2f( (ari & Dav)و اندازه اثر (2Q) یمد  ساااختار کنندگیینبی

Rezazadeh, 2013) .یتوساااط محققااان برا یمختلف ریمقاااد 

، 75/0 ارائه شاده اسات. سه مقدار نييتع بیض رملاک  ریمقاد

 و متوسط یقو ف،یضع ریعنوان مقادبه  یرا به ترت 01/0و  77/0

  0 شااماره جدو  رمقادی به توجه با .(Chin, 1998) اندکرده انیب

 جذب تیظرف ریهر دو متغ یابر نییتع  یکه ضر شودیم جهینت

 رتاثی زابرون یرهایو متغ است یسابز قو یوآورسابز و عملکرد ن

 نیمد  دارند. همچن زایدرون یرهایبر متغ ییقابل توجه و بسزا

شیو قدرت پ یجذب سابز نساابتا قو تیظرف ینبيشيقدرت پ

 سبز متوسط است. یعملکرد نوآور ینبی

که  ردگییبه خود م + را7تا  -7 نیب ریمقاد ريمس بیض را

 انگریب -7تا  0 نیاعداد ب م،یمسااتق ریتاث انگریب 7تا  0 نیاعداد ب

 یصفر نشانگر عدم وجود رابطه خط ریمسا  یعکس و ضار ریتاث

 نیاز صاااحت رابطه ب نانیاطم یپنهان اسااات. برا ریدو متغ نیب

 استرپبوت هیرو قیاز طر ريمس بیضرا یعنادارم دبای ها،ساازه

 یتوجه، اعداد معنادار نی. با ارندیقرار بگ بررسی مورد رافزانرم در

 & Davari)باشد  شاتریب 50/7از  دیبا %59 نانیدر ساطح اطم

Rezazadeh, 2013)مشاهده 1 شماره جدو  در که طور. همان 

است  50/7از  شتریب رهایتمام مسا یبرا یاعداد معنادار شاودمی

  مد  است. ریمس  یضرا بودن رامعناد دهندهکه نشان

 بر (زابرونمستقل ) یرهایمطلوب متغ ریتاث زانی، ماندازه ا ر

و  79/0، 02/0. سه مقدار دهدمی نشان را (زادرونوابسته ) رمتغی

ر د یمتوسط و قو ف،ینشاان دهنده اندازه اثر ضع  یترتبه 79/0

 یرهایمتغ ریاندازه تاث جینتا .(Cohen, 1989) شودینظر گرفته م

که با  ستا شده آورده 4 شماره جدو  در زادرون رمتغی بر زابرون

 یساابز بر عملکرد نوآور نانهیکارآفر شیتوجه به آن، اندازه اثر گرا

سبتا سبز ن یسبز بر عملکرد نوآور ییاندازه اثر بازارگرا ،یسبز قو

بز جذب س تیسبز بر ظرف نانهیکارآفر شیدازه اثر گرامتوساط، ان

و  یجذب ساابز قو تیساابز بر ظرف ییمتوسااط، اندازه اثر بازارگرا

سااابز نسااابتا  یجذب سااابز بر عملکرد نوآور تیاندازه اثر ظرف

  .استمتوسط 

 یبررسااا یبودن حجم نمونااه، برا نییبااا درنظرگرفتن پااا

 میرمستقیغ یرهایمس یمعنادار  یاز ضارا یانجیاثر م یمعنادار

اسااتفاده شااد که  Smart-PLSافزار نرم نگیاسااترپبوت هیدر رو

 ریآورده شده است. با توجه به مقاد 1 شاماره آن در جدو  جینتا

گرفت.  رارق دییمورد تا یانجیاثر م یمعنادار 1 شااامااره جادو 

اسااتفاده از آزمون  ،یانجیاثر م یمعنادار یبررسا یبرا گریروش د

رابطه  قیاز طر Z-Valueمقدار  کیزمون سوبل، . در آاستسوبل 

، 50/7مقدار از  نیشدن ا شاتریکه در صاورت ب دآییدسات مب 7

 یانجیدرصد معنادار بودن نقش م 59 نانیدر ساطح اطم توانیم

. در (Davari & Rezazadeh, 2013)کرد  دییرا تا ریمتغ کیا

  یضر b ؛یانجیستقل و مم ریمتغ انیم ریمس  یضار a، 7رابطه 

 ریاساتاندارد مس یخطا aSو وابساته؛  یانجیم ریمتغ انیم ریمسا

 انیم ریاستاندارد مس یخطا bSو  یانجیمساتقل و م ریمتغ انیم

  است. هو وابست یانجیم ریمتغ

(7:)  𝑍 − 𝑉𝑎𝑙𝑢𝑒 =
a∗b

√(𝑏2∗𝑆2a)+(𝑎2∗𝑆2b)+(𝑆2a∗𝑆2b)
  

 

 هیفرض یآزمون سوبل برا یعدد ریاسااس رابطه فوق، مقادبر

 ریمقاد نیبدست آمد که ا 08/7چهارم  هیفرض یو برا 29/8سوم 

گفت که در ساااطح  توانیم نیبنابرا ؛هساااتند شاااتریب 50/7از 

 ریجذب ساابز در تاث تیظرف یانجیدرصااد، نقش م 59 نانیاطم

نه سبز نوآورا عملکردسبز بر  ییسبز و بازارگرا نانهیکارآفر شیگرا

 معنادار است.

 

 مقادیر ضرایب تعيين و شاخص افزونگی :3جدول 

 عملكرد نوآوری سبز يت جذب سبزظرف سازه

2R 050/0 494/0 

Adjusted2 R 042/0 497/0 



 
 ن صاحبيحسین بختیاري، محمدحسن ملكي و ایمن قاسمیا

 

 61 3041شماره پنجاه و هشت، زمستان  فصلنامه توسعه تكنولوژي صنعتي

≥ 02Q 20/0 72/0 

 

 مقادیر ضرایب مسير و معناداری آن :7جدول 

 نتيجه β T-Value P مسير

 معنادار 0000 972/7 749/0 گرایش کارآفرینانه سبز بر عملکرد نوآوری سبز تاثیر دارد.

 معنادار 0000 574/2 274/0 رد نوآوری سبز تاثیر دارد.بازارگرایی سبز بر عملک

 معنادار 0000 171/2 274/0 ظرفیت جذب سبز بر عملکرد نوآوری سبز تاثیر دارد.

 معنادار 0000 015/7 790/0 گرایش کارآفرینانه سبز بر ظرفبت جذب سبز تاثیر دارد.

 معنادار 0000 801/9 987/0 بازارگرایی سبز بر ظرفبت جذب سبز تاثیر دارد.

 معنادار 0002 754/2 04/0 .اردد ظرفیت جذب سبز نقش میانجی را در تاثیر گرایش کارآفرینانه سبز برعملکرد نوآوری سبز

 معنادار 0007 754/2 72/0 ظرفیت جذب سبز نقش میانجی را در تاثیر بازارگرایی سبز برعملکرد نوآوری سبز دارد.

 معنادار 0000 907/7 -772/0 ند.کیش کارآفرینانه سبز بر عملکرد نوآوری سبز را تعدیل میآشفتگی فناوری سبز تاثیر گرا

 معنادار 0000 871/7 -05/0 د.کنآشفتگی فناوری سبز تاثیر ظرفیت جذب سبز بر عملکرد نوآوری سبز را تعدیل می

 معنادار 0000 501/7 -704/0 .کندیآشفتگی فناوری سبز تاثیر بازارگرایی سبز بر عملکرد نوآوری سبز را تعدیل م

 

 . مقادیر اندازه ا ر 1جدول 

 عملكرد نوآوری سبز ظرفيت جذب سبز 

 71/0 74/0 گرایش كارافرینانه سبز

 70/0 88/0 بازارگرایی سبز

 77/0 - ظرفيت جذب سبز

 

 یانجيشدت ا ر م -1-6

در مد   گرییانجیاشااادت اثر م نییتع یبرا VIFاز آمااره 

را شاااامل  7تا  0آماره بازه  نیا ریاساااتفااده کرد. مقااد نتوایم

 ریصورت است که مقاد نیآماره به ا نیسنجش ا زانی. مشاودیم

 2/0 نیب ریمقاد ،یانجیعدم وجود شدت اثر م انگریب 2/0کمتر از 

 دهندهنشاااان 4/0از  شاااتریب ریو مقاد یجزئ گرییانجیم 4/0تا 

کامل( اسااات  گرییانجیا)میانجیام ریمتغ باالاای اثر شااادت

(Iacobucci & Duhachek, 2003).  آمارهVIF رابطه  به کمک

،مسایر مساتقیم یا اثر مستقیمcشاود که در آن محاسابه می 2

a*bو مسیر غیرمستقیم یا اثر غیرمستقیم (a*b)+c مسیر کل یا

 .اثر کل نام دارد

(2):                                                 𝑉𝐴𝐹 =
a∗b

(𝑎∗𝑏)+𝑐
 

 انیم ریدر مسااا یانجی، شااادت اثر مرابطه فوقباا توجه به 

اساات که  20/0ساابز  یساابز و عملکرد نوآور نانهیکارآفر شیگرا

 شیدرصد از اثرات کل گرا 20جذب سبز  تیظرف دهدینشاان م

یانجیم)کندیم نییسبز را تب یسبز بر عملکرد نوآور نانهیکارآفر

 ییبازارگرا انیم ریدر مس یانجیشدت اثر م نی(. همچنیجزئ گری

 تیظرف دهدیست که نشان ما 70/0سبز  یسابز و عملکرد نوآور

ساابز بر عملکرد  ییدرصااد از اثرات کل بازارگرا 70جذب ساابز 

 (.یجزئ گرییانجی)م کندیم نییسبز را تب یرنوآو
 

 كنندگیلیشدت ا ر تعد -1-0

 نیکه در رابطه ب یدر زمان کنندگیلیشاادت اثر تعد یبررساا

 مهم اسااات. اریگردد، بسااا دییتا کنندگیلیاثرات تعد ریدو متغ

متوسط و  ف،یشدت اثر ضع یبرا کنندگیلیشدت اثر تعد ریمقاد

 ,Cohen) اسااات 79/0و  79/0، 02/0برابر با   یاباه ترت یقو

 شود.محاسبه می 7گری به کمک رابطه شدت اثر تعدیل. (1989
            

𝑓2 =
(R2 with moderator − R2 without moderator)

(1 – R2 with moderator)
             (7:)  

 oderatorwith m 2R : 2مقدارR گرلیبا دخالت تعد وابسته ریمتغ 

without moderator
2R : 2مقدارR گربدون دخالت تعدیل وابستهمتغیر 

 انیم ریدر مساا گریلی، شاادت اثر تعدبا توجه به رابطه فوق

است که  215/0سابز  یسابز و عملکرد نوآور نانهیکارآفر شیگرا

 شیرصد از اثر گراد 5/21ساابز  یفناور یآشافتگ دهدینشاان م

شدت ) کندیم لیسبز را تعد یسابز بر عملکرد نوآور نانهیکارآفر

 انیم ریدر مس کنندگیلیدشدت اثر تع نی(. همچنیاثر نسبتا قو

اساات که نشااان  201/0ساابز  یساابز و عملکرد نوآور ییبازارگرا
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سبز  ییدرصد از اثر بازارگرا 1/20سابز  یفناور یآشافتگ دهدیم

(. ی)شدت اثر نسبتا قو کندیم لیسابز را تعد یربر عملکرد نوآو

ذب ج تیظرف انیم ریدر مس یکنندگلیشادت اثر تعد ت،یدر نها

دهد یاساات که نشااان م 228/0ساابز  ینوآور ردساابز و عملک

جذب سبز بر  تیدرصاد از اثر ظرف 8/22سابز  یفناور یآشافتگ

 (.ی)شدت اثر نسبتا قو کندیم لیسبز را تعد یعملکرد نوآور

 مدل  یبرازش و تناسب كل -1-1

در  ،یو مد  سااااختار یرگیاندازه هایمد  یابیااز ارز پس

. شاده است یو تناسا  مد  بررسا یبرازش کل 5 شاماره جدو 

 یمورد بررس اریو تناسا  مد  شش مع یبرازش کل یابیارز یبرا

 اری، معNFI اری، معRSM-Theta اری، معGOF اریقرار گرفات: مع

SRMRیارهای، و مع d_ULS  وd_G. 

 یامکان بررساا ،یمعادلات ساااختار سااازیدر مد  همچنین

 هیتجز قطری از ها،گروه ریمس  یضرا نیب یمعنادار یتفاوت آمار

یبررسااکه  یروش زمان نی. اشااودیفراهم م یچندگروه لیو تحل

و  شودیباشاد، استفاده م یتفاوت معنادار یدو گروه برا نیب های

ندارد  یتینه در هر گروه حسااااسااابودن تعداد نمو کساااانیباه 

(Henseler et al., 2009)ریمس  یروش، ضرا نی. با استفاده از ا 

 هایمورد مطالعه )شرکت انبنیدانش هایدو گروه از شرکت انیم

وآور و فناور( مورد ن انبنیدانش هاینوپاا و شااارکات انبنیادانش

 70 شااماره در جدو  لیتحل نیا یقرار گرفت که خروج یبررساا

دو گروه  هر یآن اساات که برا انگریروش ب نیا جیآمده اساات. نتا

 راتیتاث نیب ن،یاست؛ بنابرا 09/0بالاتر از  P-Value ریمقاد ر،یمس

تفاوت  چیمورد نظر ه یرهامسااای به نسااابت هااز گروه کیاهر

 ندارد.وجود  یمعنادار
 مقادیر معيارهای برازش و تناسب مدل :2جدول 

 معناداری مقدار معيار
مطلوبيت یا عدم 

 مطلوبيت
 مرجع

GOF 890/0 - مطلوب (Wetzels et al., 
2009) 

NFI 770/0 - نامطلوب (HAIR ET 
AL., 2017) 

RSM-TETA 705/0 - مطلوب (HENSELER 
ET AL., 2014) 

SRMR 058/0 701/2 مطلوب 
(HU & 

BENTLER, 
1998) 

D_ULS - 057/4 مطلوب (DIJKSTRA & 
HENSELER, 

2015) D_G - 770/9 مطلوب 
 

 هاروهبررسی مقادیر تفاوت ضرایب مسير گ :24جدول 

 مسير
تفاوت ضرایب مسير 

 هاگروه
P-Value 

 990/0 08/0 گرایش کارآفرینانه سبز بر عملکرد نوآوری سبز تاثیر دارد.

 820/0 08/0 بازارگرایی سبز بر عملکرد نوآوری سبز تاثیر دارد.

 801/0 08/0 ظرفیت جذب سبز بر عملکرد نوآوری سبز تاثیر دارد.

 215/0 77/0 ظرفبت جذب سبز تاثیر دارد. گرایش کارآفرینانه سبز بر

 120/0 78/0 بازارگرایی سبز بر ظرفبت جذب سبز تاثیر دارد.

 

 شنهادهايو پ یرگيجهيبحث و نت -3

 تحليل فرضيات -3-2

و مد   یمد  ساختار ،یرگیاندازه برازش مد  یپس از بررس

های فرضاایه، PLSها در روش داده لیتحل تمیمطابق با الگور ،یکل

 گیرد:تحقیق مورد بررسی قرار می

بز س یسابز بر عملکرد نوآور نانهیکارآفر شیگرا اول: هيفرض

 ردکیرو کیسااابز  نانهیکاارآفر شیدارد. اتخااذ گرا یمثبت ریتااث

 شیو افزا یرقابت تیبدست آوردن مز برای هاشارکت یبرا یاتیح

 هز بساااب نانهیکارآفر شی. نقش گراکندیعملکرد نوآروانه فراهم م

و نوآورانه،  دیجد هایدهیااز ا یداربردر بهره ایاپو یتیعنوان قاابل



 
 ن صاحبيحسین بختیاري، محمدحسن ملكي و ایمن قاسمیا
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 به یاقتصاد اجتماع لیدر تبد سکیبالقوه و ر هایگرفتن فرصات

 نانهیکارآفر شیقابل توجه است. گرا یکیاکولو -یاقتصااد اجتماع

بلکه رفاه  کند،یم تتقوی را هاشااارکت یرقابت هیسااابز نه تنها پا

 شیگرا مثا ،عنوان . بهدهدیم شیافزا زیرا ن یدو اقتصا یاجتماع

تا  دهدیاجازه م رانیسااابز در محال کاار باه مد ینیباه کاارآفر

 یکنند که خطر کمتر یطراح ایرا باه گونه دیاتول ینادهاایفرآ

رو  نیرا کاهش دهند و از ا یداشااته باشااند، انتشااارات مواد ساام

  ،یرتت نیهمکارکنان را بهبود بخشند. به  یشغل یمنیسلامت و ا

ا سااازگار ب یو توسااعه محصااولات یطراحساابز  نانهیکارآفر شیگرا

 طیکنندگان و محمصرف یکه برا کندیم تیرا تقو ستیز طیمح

سااازد ارزش می قادر را هاکمتر مضاار هسااتند و شاارکت سااتیز

 تیفعال کیعنوان  سااابز به ینیکاارآفر نیکنناد. همچن ینیآفر

بر جامعه،  یمثبت ریثاکه ت شودینظرگرفته مسودآور و نوآورانه در

که به سمت  هایی. شارکتکندیم جادیا ساتیز طیو مح تصااداق

 ورانه رادارند، اقدامات نوآ شیگرا ستیز طیسازگار با مح یبازارها

. دهندیانجام م سااتیز طمحی بر هاآن ریثابا به حداقل رساااندن ت

انجام  یسااابز برا نانهیکارآفر شیاز گرا دبای هاشااارکت ن،یبنابرا

و ارائه محصااولات  سااتیز طینوآروانه سااازگار با مح یندهایفرآ

 استفاده کنند.  ستیز طیسازگار با مح

 ریساابز تاث یساابز بر عملکرد نوآور ییبازارگرا دوم: هيفرض 

اسااات کااه  نیشااارکاات ا یدیااکل فیاز وظااا یکیدارد.  یمثبت

شااکل ممکن برآورده  نیخود را به بهتر انیمشااتر هایخواسااته

 تا کند کمک هابه شااارکت تواندیسااابز م یلکرد نوآورکند. عم

د را یتول هاینهیمحصااولات خود را بهبود بخشااند و هز رتصااوی

در  میطور مساااتقبه ایمزا نیا ان،یمشاااتر یکاهش دهند، اما برا

 سااتیجامعه از مشااکلات ز یآگاه شی. با افزاسااتیدسااترس ن

 ،یطمحیستزی محصولات به کنندگانمصارف اقیو اشات یطیمح

ساابز و برآورده  ینوآور رشیشااروع به پذ یشااتریب هایشاارکت

بازار  یرگیجهت ن،بنابرای. اندکرده انیمشااتر هایکردن خواسااته

 بندیو چارچوب یتیریشااناخت مد یبرا یاتیح زهیانگ کیساابز 

در  یدیمحصاولات سبز است که نقش کل یبرا انیمشاتر تیاولو

. در کندیم افیمحصاو  سابز توسط شرکت ا یهاینوآور رشیپذ

 راهبرد کیساابز به  ییکه امروزه بازارگرا ییراسااتا از آنجا نیهم

 راستای در هاشاده است، شرکت لیتبد موثر یابیتیو موقع زیتما

 محصولات گاهیکردن جا زیمتما یسابز برا یبهبود عملکرد نوآور

 ییاز بازارگرا سااتباییم د،یساابز جد یتصاارف بازارها یخود برا

 قادر را هابازار سبز شرکت یرگیند. توسعه جهتسبز استفاده کن

 انیاز مشااتر یطیمح سااتیتا به ساامت کساا  دانش ز ساازدمی

 نیرا درک کنند و ا یخود حرکت کنند، انتظارات مشااتر یدیکل

 .رندیدانش را در عملکرد نوآورانه موجود به کار گ

 انهنیکارآفر شیگرا ریجذب سبز تاث تیظرف س وم: هيفرض 

 نیا دیی. تاکندیم گرییانجیسااابز را م ید نوآورسااابز بر عملکر

بز س نانهیکارآفر شینشاانگر آن است که اگرچه اتخاذ گرا هیفرضا

 هااساات، شاارکت یطمحیسااتیز رپذیتیمسااتلزم اخلاق مساالول

 یینرخ بازده نها شیسااابز را با هدف افزا هایتیدارند فعال لتمای

سااابز و  یهایسااابز شاااامل نوآور نانهیکارافر شیآغاز کنند. گرا

 ریپذسکیسبز و رفتار ر یهاجذب فرصت یبرا رانهیشگیاقدامات پ

 کی یداریابتکارات پا شاااتریب یرگذاریثات یهااز راه یکیاساات. 

ز، سااب یساابز بر عملکرد نوآور نانهیکارافر شیشاارکت مانند گرا

شاارکت در  ط،یشاارا نیساابز اساات. در ا جذب تیتوجه به ظرف

قابل  هاییبه نوآور دیجاد هااییهنگاام پردازش دانش و فنااور

به  لتمای ها. شاارکتشااوندیجذب م تیظرف ازمندیاسااتفاده، ن

 طیخود بر مح اتیعمل یمنف ریثادر مورد ت یجاذب دانش خارج

 یطیمح سااتیز جینتا ریزباله و سااا ،یآلودگ ریثامانند ت سااتیز

 تا کنندیم  یدانش خود ترک گاهیرا باا پا دیادارناد و دانش جاد

 کنند. لیمحصو  سبز  را تسه یعملکرد نوآور هایوهیش

ر سبز ب ییبازارگرا ریجذب سبز تاث تیظرف چهارم: هيفرض 

 هیفرضاا نیا جهی. نتکندیم یگریانجیساابز را م یعملکرد نوآور

شاارکت  کیبه  تواندیعملکرد ساابز م یکه نوآور دهدینشااان م

را برطرف کند،  یمشااتر یطمحیسااتیز هاییکمک کند تا نگران

شااارکت را بهبود  ریکند، تصاااو زیخود متما یت را از رقباشااارک

و  ابیمنبع کم ییرا بدساات آورد. بازارگرا یرقابت تیبخشااد و مز

 یشاارکت و ارائه ارزش به مشااتر زیاساات که به تما یارزشاامند

. دهاادیم شیرا افزا یرقااابت تیااکنااد و ساااپس مز یکمااک م

 جیخار ساابز دانش به هاشاارکت شااودیساابز باعث م ییبازارگرا

به  یدر دانش داخل یتوجاه کنناد، اماا نحوه ادغاام دانش خاارج

 به دبای هاچگونه شاارکت نکهیدارد. ا یجذب ساابز بسااتگ تیظرف

 یمحصو  سبز برا ینوآور شیافزا یخود را برا اتیطور موثر عمل

 یفور ازیکنند، ن تیریماد یخاارج نفعاانیذ یازهاایابرآوردن ن

راسااتا  نیهسااتند. در ابا آن مواجه  رانیکه مد اساات هاشاارکت

توجه کنند تا سطح  دیبه کس  و جذب دانش جد دبای هاشارکت

جذب ساابز  تیخود را بهبود بخشااند. ظرف ینوآور هایتیو قابل

اقدامات  یاساات که باعث ارتقا دیدرک و جذب دانش جد ییتوانا

 ن،ی. علاوه بر اشودیدانش م سازیکپارچهی و مبادله در هاشارکت

 دلکرآن به عم لیو تبد دیکاربرد دانش جد یر روب دبای هاشاارکت

کس  دانش از  برای هاشارکت یینوآورانه سابز تمرکز کنند. توانا



 ... ریجذب سبز در تاث تیظرفو  سبز يفناور ينقش آشفتگ يواکاو
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دانش  گاهیبا پا دیجد هایآن به روش  یو ترک یخارج یشااارکا

ثر مو یاز معرف نانیاطم یبرا یدیکل یستگیشا کیموجود خود، 

 و سبز در بازار است.  دیمحصولات جد

 نانهیارآفرک شیگرا ریسبز تاث یفناور یآشفتگ پنجم: هيفرض

کنندگان . مصاارفکندیم لیساابز را تعد یساابز بر عملکرد نوآور

سااابز  نانهیدر مورد آنچه در اقدامات کارآفر یاطلاعات کم احتمالا

ارتباط  جادیباعث ا رییدر حاا  تغ طیاسااات، دارناد. مح لیادخ

ود و به نوبه خ شودیم انیترشارکت و مشا نیناکارآمد ب یابیبازار

 ،طیشرا نیدهد. در ایسبز را کاهش م نانهیکارآفر شیگرا یایمزا

ساابز خود را بهبود  هایینوآور دیساابز با نیکارآفر هایشاارکت

سبز در  یفناور تیخود را با توجه به وضع یرپذیبخشند تا رقابت

کنند؛ چرا که  تیو چرخه عمر کوتاه محصاااولات تقو رییحا  تغ

 آشفتگی زمان در هاشرکت یبرا یمناساب راهبرد دتوانیم یآورنو

 استفاده از یایبر مزا انیطور مثا  اگرچه مشاترهباشاد. ب یفناور

 اما اند،متمرکز شده ستیز طیمحصاولات و خدمات سازگار با مح

 دیتول لیکه به دل گریمحصولات د ترنییپا متقی به اسات ممکن

ن نشا تیحساس تد،فیاتفاق ب دیسبز جد هاییمحصولات با فناور

 شیافزا یعموم یطیمح سااتیدانش ز یدهند. اگر سااطح عموم

دمات خ ایمحصولات  رشیپذ یبرا یشتریاحتما  ب انیمشتر ابد،ی

 سبز خواهند داشت.  ینوآور یایسبز و کس  مزا

ب جذ تیظرف ریسبز تاث یفناور یآشافتگ ش شم: هيفرض 

 کیجذب  تی. ظرفکندیم لیسبز را تعد یسبز بر عملکرد نوآور

 ،یاکتشاف یریادگیمسلله مکرر در شرکت است و شامل سه عامل 

شااناخت،  ییجذب توانا تی. ظرفاسااتو بهره بردار  نیتحو  آفر

 ییاساات که توانا دیجد یدانش خارج یتجار یریکارگجذب و به

 یاسااات. بازارها یو نوآور یریادگیدر  دیجد دگاهید کیجذب، 

 رییم به ساارعت در حا  تغاطلاعات هم مهم هسااتند و ه یفناور

 طیمح راتییبه ساارعت به تغ دیبا یدیتول یهاهسااتند. شاارکت

 طیدر مح راتییبه تغ دبای هاواکنش نشاان دهند. شرکت یخارج

و رقابت بازار  یمشتر ی، تقاضاایدر فناور راتییمانند تغ یخارج

 راتییتغ ینبیشیکه پ ییبدهند. از آنجا یادیز تیدر صنعت اهم

 خود تیظرف دیاساات، شرکت با زیچالش برانگ یجخار طیدر مح

 ن،یبهبود بخشاااد. بنابرا یخارج طیمح راتییمقابله با تغ یرا برا

را بدست  یبه سرعت منابع، اطلاعات و دانش خارج دبای هاشرکت

را ارتقا داده و در  دیو جذب کنند تا توسااعه محصااولات جد آورند

 دهند.  شیسبز را افزا یعملکرد نوآور جهینت

سبز بر  ییبازارگرا ریسبز تاث یفناور یآشافتگ هفتم: هيفرض

 هیفرضاا نیشاادن ا دیی. تاکندیم لیساابز را تعد یعملکرد نوآور

ر که د شرفتهیپ یشارکت با فناور کی رانیکه مد دهدینشاان م

 بردراه کی دیسابز هستند، با یعملکرد نوآور شیافزا یتلاش برا

 ینیبشیپ یدر راستا هاکتشر نیکمک به ا یسبز برا ییبازارگرا

 دیلتو تیو وضع انیمشتر یطیمحساتیز یهایو درک بهتر نگران

به سااارعت  دیاطلاعات با نیکنند. ا جادیرقباا ا یطیمحساااتیز

مختلف  یهابخش یطیمح ساااتیز یهاراهبردپردازش شاااده و 

ز سااب یبه عملکرد نوآور یابیدساات برای هاهماهنگ شااود تا به آن

عملکرد  یبر اثربخشاا تواندیم تیریمد نیمچنبهتر کمک کند. ه

 رشیپذ قیاز طر شاارفتهیپ یشاارکت با فناور کیساابز  ینوآور

 کی یساابز از دسااترساا ییبگذارد. بازارگرا ریثاساابز ت ییبازارگرا

از  دیجد یطیمح سااتیز هایدهیبه ا شاارفتهیپ یشاارکت با فناور

 گوییپاسااب یشاارکت را برا زهیو انگ کندیم تیحما یبازار خارج

اساااس،  نی. بر ادهدیم شیافزا یطمحیسااتیز هایخواسااته به

 نیب یندهایفرآ دیبا شااارفتهیپ یبا فناور یهاشااارکات رانیماد

بازار و هوش رقبا  یطیرا توسعه دهند و به اطلاعات مح یعملکرد

 ثرتر کنند.وسبز خود را م یواکنش نشان دهند و عملکرد نوآور

 گذشته قاتيبا تحق سهیمقا -3-9

 Ullah)، (Fatoki, 2019)از جمله  یادیز قاتیقتح تاکنون

& Qaiser Danish, 2020)  و(Wang et al., 2023) ریثاتاا 

سبز  یسبز را بر عملکرد نوآور نانهیکارآفر شیمثبت و معنادار گرا

 کی هیحاصل از فرض جیبا نتا قاتیتحق نیا جهیکه نت انددهیسانج

و  (Borazon et al., 2022) قیحقنتایج ت نی. همچنستهمساو

(Wang, 2020) مداری یساابز، رق مداریینشاان دادند مشااتر 

ساابز  یساابز بر عملکرد نوآور یعملکرد انیم یساابز و هماهنگ

 ییبازارگرا ریتاث (Du & Wang, 2022) تحقیق .گذاردثیر میات

 نیا جیسبز مورد توجه قرار دادند که نتا یسبز را بر عملکرد نوآور

 یهمسو است. از طرف 2 هیبدسات آمده از فرض جنتای با هاپژوهش

(Lin et al., 2020) ز سب ییکه بازارگرا افتندیخود در قیدر تحق

 گرید یاساااات. از طرف رگااذاریجااذب سااابز تاااث تیاابر ظرف

(Makhloufi et al., 2021) شینشااااان دادنااد کااه گرا زین 

 Pacheco) جیجذب موثر است. مطابق نتا تیفبر ظر نانهیکارآفر

et al., 2018)  و(Qi et al., 2021) جذب سبز در  تینقش ظرف

سبز برجسته است که  یاز عملکرد نوآور برداریو بهره یابیدست

. کندیم تیحاضااار حما قیتحق 8و  7 هیااز فرضااا جاه،ینت نیا

(Jiang et al., 2018)  و(Imran et al., 2016) شیگرا ریتاث 

 جیمورد توجه قرار دادند که نتا یرا بر عملکرد نوآور ناانهیکاارآفر

 ریثساابز را در تا یفناور یآشاافتگ یپژوهش آنان، پیامدهای منف

. دانندیساابز موثر م یساابز بر عملکرد نوآور نانهیکارآفر شیگرا
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 ,.Song et al)مطابقت دارد.  9 هیباا فرضااا قیتحق نیا جینتاا

 ریساابز تاث یجذب بر عملکرد نوآور تیظرف افتندیدر زین (2021

بر  جذب تیظرف ریدر تاث یفناور یآشفتگ یمنف یامدهایدارد و پ

 جهیتبا ن نیز قیتحق نیانتایج سابز مشهود است.  یعملکرد نوآور

نشااان داد  1 هیفرضاا جهی. نتسااتهمسااو 0 هیحاصاال از فرضاا

بز بر س ییبازارگرا ریسبز در تاث یفناور یتگآشاف یی منفپیامدها

 جیبا نتا 1 هیفرضااا جهیسااابز معنادار اسااات. نت یعملکرد نوآور

 Abidemi et)و  (Andotra & Gupta, 2016) هایپژوهش

al., 2017) .مطابقت دارد 

 یكاربرد یشنهادهايپ -3-6

کننده بر مصااارف یطیمحساااتیز یهاباورها و نگرش ریثاتا

آن  با نیاست که کره زم یامسلله نیترمهم یطیمحستیاخلاق ز

کمک کند تا  یبه جامعه بشر تواندیسبز م میمواجه اسات. مفاه

ناسازگار و  هایتیدر برابر موقع ستیز طیخود را با مح یهماهنگ

 رانیهمه، نقش مد از ترمهم ان،یم نیآشااافتاه حفظ کناد. در ا

مفهوم  کی جادیا یخود را برا ینقش رهبر دباایا هااشااارکات

 نانهیکارآفر شیگرا هیکنند. روح فایا داریبلنادمدت از توساااعه پا

سبز در شرکت و  ینوآور جیترو یبرا دیسابز با ییسابز و بازارگرا

از حفاظت از  یناشاا یمنظور شااناخت فشااارهاکارکنان به تیهدا

امعه با ها و جکه سااازمان یمنابع یهاتیودو محد سااتیز طیمح

 . ردیآن مواجه هستند، مورد استفاده قرار گ

 :شودیم هیموارد توص نی( ا7) هیباتوجه به فرض -

بازارها  تیتقو یرا برا یکاف یقانون هایمشاااوق دیبا هادولات

 کی دیدولات باا نیسااابز فراهم کنناد. همچن ینیکاارآفر یبرا

  با کاربرد مناس یمعنو تیاز مالک تیحما یبرا یقانون ساتمیسا

 ینوآور جیو ترو یبخش خصوص گذاریهیسرما تیتقو یدر راستا

 دیدولت با ،یخارج طیاز منظر مح ن،یساابز فراهم کند. علاوه بر ا

 یطیمح ساااتیز تیریرا اصااالااح کناد، اساااتااندارد مد نیقوان

ISO14000 اجرا نموده و مقررات حفاظت  انبنیدانش عیرا در صنا

 کند. قیو تشو تیرا تقو ستیز طیاز مح

 :شودیم هیموارد توص نی( ا2) هیباتوجه به فرض -

درک کنند که عملکرد نوآورانه ساابز و به تبع آن  دیبا رانیمد

بازار  یهاتیساابز شاارکت و قابل ییبازارگرا قیاز طر یرقابت تیمز

 کردیرو کیااعنوان بااه توانیرا م یی. بااازارگراشاااودیانجااام م

 کردیرو کیو  یخدمات هایاز شااکساات در شاارکت یریشااگیپ

 گر،ی. به عبارت درفتدرنظرگ یدیتول هایدر شرکت زآمیتیموفق

 یخدمات یهابقا در شرکت نیتضام یممکن اسات برا ییبازارگرا

 را فراهم کند یشتریب یرقابت تیباشاد و ممکن است مز یضارور

شاااود.  یدیتول یهابرتر در شااارکت یکه منجر به عملکرد نوآور

 یهاتیرا مطابق با حسااااسااا ییابازارگر دیبا رانیماد ن،یبناابرا

 دیبا ر،گیمیمساالو  تصاام رانیمد نی. همچنرندیبکار بگ یفرهنگ

در جهت عملکرد نوآورانه مشارکت کنند.  رانهیشگیپ هایدر تلاش

 تیریمربوط به عملکرد نوآورانه، مد ماتیهنگام مواجهه با تصااام

)پرسااانل، تخصاااص،  کافی محورموظف اسااات که منابع دانش

منابع  صیبازار اختصااااه دهد. تخصااا یبه بررسااا ( راقاتیتحق

 کس  اطلاعات از نیدر بازار و همچن قاتیبر دانش به تحق ینمبت

 .کندیم هیمربوطه را توج هاینهیرقبا، در بازده بلندمدت هز

 :شودیم هیموارد توص نی( ا7) هیباتوجه به فرض -

عنوان سااابز به نانهیکارآفر شیتوانند از گرایم هااشااارکات

بالقوه در بازار  هایاز فرصت برداریبهره یخود برا ایپو هایتیلقاب

 تیماح ینیکارآفر یهاتیاز فعال ایپو یهاتیاساااتفاده کنند. قابل

 دیبا رانیمد ن،ی. علاوه بر اکنندیرا فراهم م یو خودآگاه کنندیم

 یهاکرده و آنهاا را باه روش یکربنادیپ جادداًرا م یمناابع داخل

تیدر فعال ازیشاااکاف دانش مورد ن دید. آنها باکنن  یترک دیجد

، دانش سبز نهیآموزش کارکنان در زم را پر کنند. ینیکارآفر های

ز و سااب یکارکنان نساابت به نوآور یآگاه یارتقا غات،یانجام تبل

 یسبز ضرور یرنوآو یاجرا یباور و عزم واحد برا کی یریگشکل

 و مقررات شرکت نیبه قوان دیفرهنگ سبز با ن،یاسات. علاوه بر ا

د و شو جادیا دیسبز با ینوآور یقیتشاو سامیمکان کیوارد شاود، 

 یبرا ینیشااود تا تضاام جادیساابز ا یپاداش نوآور سااتمیساا کی

  یترت نیفراهم کند. بد یجذب سبز شرکت تیظرف قیدق یاجرا

 ردگیمی شکل هاسراسر سازمان رسبز د ینگرش مثبت نوآور کی

 هند تا رفتار نوآورانه سبز انجام دهند.د یم زهیو به کارکنان انگ

 :شودیم هیموارد توص نی( ا8) هیباتوجه به فرض -

است و  یمشااتر حاتیو ترج ازهایاز ن یبازار منبع مهم دانش

 هایبه خواسااته عیساار ییپاسااخگو یبرا ایپو هایتیتوسااعه قابل

اساات.  دیبلند مدت مف یرقابت هایتیبه مز یابیو دساات یمشااتر

 ییماراهن تواندیم یانتقا  دانش درون شرکت یندهایفرآ ن،یبنابرا

 ارائه انیمشتر یهاخواساتهبرآورده کردن بهتر  یدر مورد چگونگ

کنند تا  قیکارکنان را تشاااو دیبا رانیراساااتاا ماد نیدهاد. در ا

ها را اقدامات سبز رقبا و خطاها و شکست ان،یانتظارات سبز مشتر

قرار داده و  لیحث و تحلشااارکت مورد ب یکار یهامیت انیادر م

 دیجد یهاتیها و فعالبرنامه ها،دهیبه تباد  ا قیکاارکنان تشاااو

و  انیاز همتا یبه انتقا  دانش ضااامن یریادگینوع  نی. اشاااوند

اقدامات  ناهیدانش در زم یریکاارگهکسااا ، جاذب و با شیافزا

 یمنظور توسااعه ترک. بهکندینوآورانه ساابز در شاارکت کمک م
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مانند اسناد و  ییبا دقت از ابزارها دیبا رانیس ، مددانش منا های

دانش بزرگ، اقدام  گاهیپا کیداده استفاده کنند. تحت  هایگاهیپا

طور موثر به عملکرد نوآورانه سبز برتر به تواندیسبز م انهیبازارگرا

 شود. لیشرکت تبد

 :شودیم هیموارد توص نی( ا9) هیباتوجه به فرض -

باثبات و با حرکت  طیمح کیا یدر پ دیاهمواره باا رانیماد

 کیدر  هایاز فناور یکه برخ ییباشند. از آنجا یآهسته در فناور

 رانینباشد، مد یبه نفع کاربران فناور شهیصنعت ممکن است هم

 راتییتغ نکهیا ینبیشیاثرات مخرب را مهار کنند. پ نیموظفند ا

 نیست. اا رممکنیباشد غ تهممکن است داش یراتیثاچه ت یفناور

 کیااعملکرد مورد اتخاااذ  راهبرد جیاثرات در درجااه او  بر نتااا

رو،  نیسااازگار موثر اساات. از ا تیعدم قطع طیشاارکت در شاارا

 یلبرنامه احتما کیکنند و  یدگیرس تیبه عدم قطع دیبا رانیمد

 یاحتمال یوهایرا با سنار راهبردی ماتیو تصم ندهیمسائل آ یبرا

 یدر بخش خصوص ینیکارآفر دبای اهدولت نیم کنند. همچنیتنظ

 یرا برا یاز بخش عموم تیو توساااعاه دهند و حما قیرا تشاااو

را  ردایپافناورانه  راتییتغ لیتسااه یو توسااعه در راسااتا قیتحق

 دهند. شیافزا

 :شودیم هیموارد توص نی( ا0) هیباتوجه به فرض -

 دیکنند. آنها با تیجذب سااابز را تقو تیظرف دیها باشاارکت

 ستمیساا کیوارد کنند،  راهبردیذب خود را تا ساطح ج تیظرف

 ای یرسااام یهاتیکنناد و فعاال جاادیا یدانش داخل تیاریماد

 یگذاراطلاعات )مانند اشتراک یگذارمختلف و اشتراک یررسمیغ

( را در رهیغو  یطوفان فکر ،یاطلاعات، مسااابقات دانش موضااوع

 یرا برا یریدلپذ یفضا دیها باکنند. سازمان یها ساازماندهبخش

کنند تا دانش  جادیدر ساااراسااار ساااازمان ا یو همکار یریادگی

ذب اکتساب، ج یهاییو بهبود بخشند که توانا قیکارکنان را تشو

توسااعه محصولات و  یخلاقانه برا ییو کاربرد دانش، همراه با توانا

 قیاز طر یو درک دانش خارج تیحساس تیسبز، تقو یندهایفرآ

 ربطیذ یادارات دولت ن،ی. علاوه بر اردیمتعدد صااورت گ یهاکانا 

 برای را هامناس  سازمان هایاساتیفعالانه و با اتخاذ سا دیبا زین

یبه فناور یابیدست ایموجود و  هاییو توساعه در فناور قیتحق

 یقاتیسسات تحقوو م هابا دانشگاه یو ارتباط و همکار دیجد های

 نیآخر دیآنها با حا ، نیکنند. در ع ییو راهنماا قیتشاااو یعلم

 یو نوآور یرا منتشر کنند، همکار یصنعت یو روندها هااستیسا

نند. ک تیبهبود دانش تقو یدانش را برا گااهیکنناد و پاا جیرا ترو

 هانگرش مثبت نوآورانه سابز در سراسر سازمان کی  یترت نیبد

تا رفتار نوآورانه سبز  دهندیم زهیو به کارکنان انگ ردگیمی شاکل

 ام دهند.را انج

 :شودیم هیموارد توص نی( ا1) هیباتوجه به فرض -

 یرا در پ یداتتهدی و هافرصت تواندیم رییدر حا  تغ یفناور

را به فرصاات  دهایتلاش کنند که تهد دیبا رانیداشااته باشااد، مد

 دیجد هاییطور مثا  فرصاات اسااتفاده از فناورهکنند. ب لیتبد

کس  اطلاعات از رقبا،  نیمچنو ه یارتباط با مشتر تیریمد یبرا

 و انیطور مستمر آنچه را که مشترهتا ب سازدیها را قادر مسازمان

و  کنند و با محصولات ینیبشیپ ایآن هساتند کشف  یرقبا در پ

 ریمس نیرا برآورده سازند. در ا ازهایشده آن ن یخدمات سافارشا

ارتباط با  تیریمد هایفناوری و افزارهانرم یریکارگهب ایساخت و 

ا ر سااابز ییتواند تحقق کارآمدتر و موثرتر بازارگرا یم یمشاااتر

 کند. لیتسه

 یپژوهش یشنهادهايو پ هاتیمحدود -3-0

انتخاب شد  انبنیدانش عیمطالعه از صنا نیا یشایمایپ نمونه

دانش هایشاارکت هایویژگی با متناساا  تحقیق، هایو یافته

 عمل ملاحظه با باید هاتشرک ساایر به تعمیم در لذا اسات؛ انبنی

مطالعه  نیدارد. ا یشتریو بحث ب دییبه تا ازیمطالعه ن جنتای و کرد

 استفاده کرد یتجرب قاتیانجام تحق یبرا یمقطع هایفقط از داده

پرسشنامه،  شیمایباشد. روش پ یریکه ممکن اسات دچار ساوگ

دهندگان در ارائه پاساااب ییمربوط به توانا ینقااط ضاااعف یدارا

 یریموارد در پرسااشاانامه و سااوگ تیمحدود از،یعات مورد ناطلا

 یهاتیمحدود لیپرسااشاانامه اساات که به دل لیدر تکم یانسااان

 ریثات قیتحق جینتا ییایو پاا یداریاآن ممکن اسااات بر پاا یذات

 :شودیارائه م ریز یپژوهش هایشنهادی، پدر ادامهبگذارد. 

 یمورد بررس عیگساترش دامنه صانا توانندیم ندهیآ قاتی. تحق7

 ؛ردیدر نظر بگ قیتحق جیاعتبار نتا شیافزا یرا برا

و پرسااشنامه است.  یشاایمایمطالعه تنها براسااس روش پ نی. ا2

 نیبا چند قیعم هایشاااامل مصااااحبه تواندیم ندهیمطاالعات آ

مختلف باشد که به درک بهتر  هایدر اساتان انبنیشارکت دانش

سبز  نوآوری ملکردع موضاوع مورد در هاشارکت یواقع تیوضاع

 ؛کمک کند

 یو خدمات یدیتول هایشرکت ینوآورانه سابز از سو ی. رفتارها7

به عنوان مثا ،  .مختلف متفاوت باشااد عیممکن اساات در صاانا

مختلف، متفاوت است.  عیدر صنا ندهیآلا هیساطوح مربوط به تخل

ساابز را در  یاثرات مختلف نوآور تواندیم یآت قاتیتحق ن،یبنابرا

   ؛کند سهیمختلف مقا عیصنا

ده کنن لیجذب و اثر تعد تیظرف یانجیمطاالعه فقط اثر م نی. ا8

 تواندیم ندهیآ قاتیکرد. تحق یساابز را بررساا یفناور یآشاافتگ
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 تیریمانند تعهد مد کنندهلیتعد ایعوامل واسطه  ریسا ییشاناسا

 نانهیارآفرک شیاثر گرا سمیتا مکان ردیرا درنظربگ یستمیو تفکر س

 شتریب اتیسبز را با جزئ یسبز بر عملکرد نوآور ییبازارگرا سبز و

 ؛آشکار کند

 مانند چرخه یکنترل یرهایشاااامل متغ تواندیم یآت قاتی. تحق9

 ریثاکه ممکن اسااات بر روابط ت-و چرخه عمر محصاااو   یفناور

 رهایمتغ نیا ندهیکه مطالعات آ شودیم شانهادیباشاد. پ -بگذارند

 شیسااابز و گرا ییچگونااه بااازارگرا نکااهیدرک بهتر ا یرا برا

قرار  ریاثتتحت مختلف یکنترل یرهایسابز توسط متغ نانهیکارآفر

 کنند.   یترک رد،یگیم

 

 تقدیر و تشكر -7
اسااتان قم که  انبنیدانش هایشاارکت رانیاز مد لهیوساانیبد

 و تشکرصامیمانه  ،ندکرد یاریپژوهش  نیا نیدر تدومحققان را 

 .شودیم قدردانی
 

 مائمض -1
ارشد با عنوان  کارشناسینامه  انیمقاله مستخرج از پا نیا
سبز  یسبز و عملکرد نوآور ییسبز، بازارگرا نانهیکارآفر شیگرا»

 یگجذب سبز و آشفت تینقش ظرف نییتب ان؛بنیدانش هایشرکت
 در دانشگاه قم بوده است.« سبز یفناور
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